Dossier Documentaire
Théme : Regards croisés
Chapitre 7 : Quelles politiques pour I'emploi ?

Attention ne pas confondre :

LA gV Flux bruts et flux nets demplols

Les flux bruts correspondent & la somme des créations et des destructions positif indigue une création nette d'emplais, un résultat négatif traduit une
d'emplois pendant une période donnée. Les flux nets représentent, eux, le solde destruction nette d'emplois.
des créations et destructions d'emplol (création — destructions) : un résultat
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Fin période d’essai 05 3. CALCULER. Quel a été le solde
Départ en retraite 03 des flux de main-d’ceuvre en 2009 ?
1. A partir des données dex déclarations mensuelles de main.d'aeuvre pour les établissements d'au moins
50 salariés, complétées par lenquéte trimestriclic aupres des dablissements de moins de 50 salariés.
Lecture : au premier trimestre 2010, les entrées en emploi (pour création de poste ou changement de titulaire
du paste) représentasent 10.9 % de Feffectif totad, pendant que les sorties d'emploi (pour disparition du poste ou
départ du titulaire du poste) concernaient 10,8 % des effectifs
Sawrce : Henri Rouillcault, « 1.'emplod au sortir de ha récessi Renforcer I'ac
des transitions professionnelles », rapport du ministere du Travail, de ITmp&n et de la Santé, mncnb«ZDlO
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